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AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
IISS “GALILEO FERRARIS” 
VIA TOGLIATTI 4 
MOLFETTA 

 

 

OGGETTO:  DOMANDA PER L’ACCESSO AL FONDO art. 1 COMMA  129 DELLA LEGGE  107/2015 - 
PERSONALE A.T.A.  

   
 
Il sottoscritto/a ________________________________________________ nato/a ____________________ 

il ____________________, in servizio presso questa istituzione scolastica, preso visione del documento 

recante i criteri per la valorizzazione del personale ATA e l’accesso al fondo di cui all’art. 1, commi da 126 a 

129 della L. 107/2015, consapevole che la sottoscrizione della presente istanza è condizione necessaria per 

partecipare alla procedura valutativa, 

CHIEDE 

che venga valutata la propria istanza al fine della eventuale attribuzione del bonus per la valorizzazione del 

personale ATA, di cui ai commi sopra richiamati, limitatamente all’ A.S. 2023/2024.  

A tal fine  

DICHIARA 

[A]  di essere  

  ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

  ASSISTENTE TECNICO 

  COLLABORATORE SCOLASTICO 

  

[B]   ai sensi del DPR 445/2000, di non avere riportato sanzioni disciplinari o di non avere procedimenti in 

corso;  

[C]   di autorizzare l’istituzione scolastica al trattamento dei propri dati personali per le finalità di cui alla  

presente istanza.   

  

Dichiara altresì di: 

�  aver svolto attività di intensificazione per la sostituzione di lavoratori assenti e/o demansionati 
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� aver svolto i seguenti corsi di aggiornamento e/o formazione in presenza, attinenti alle funzioni di 
servizio, per un minimo di 4 ore: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 (I dati devono essere rilevabili dalle relative attestazioni o da altra idonea documentazione da allegare 
all’istanza, con indicazione esplicita del numero di ore. In difetto, non potranno essere riconosciuti i relativi 
compensi.) 

 
 

 
Data, ________________________    Firma _________________________ 


